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1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила разработаны в соответствии с Конституцией РК, Законом Республики Казахстан «Об образовании», Уставом медицинского колледжа «Томирис», регулирует основные права и обязанности обучающегося Колледжа, а также другие вопросы, связанные с деятельностью обучающегося в Колледже. 
Правила внутреннего распорядка являются обязательными для выполнения обучающимися Колледжа.
… 1.4. Учебная дисциплина обеспечивается администрацией Колледжа созданием необходимых организационных и экономических условий для нормальной высокопроизводительной работы, сознательного выполнения учебных обязанностей методами убеждения, воспитания, а также поощрения за добросовестный труд и обучение. К нарушителям дисциплины применяются меры дисциплинарного воздействия.
1.5. Правила внутреннего распорядка обучающихся Колледжа, а также все изменения и дополнения к ним принимаются на административном совете с участием представителей обучающихся Колледжа, и вступают в силу с момента подписания директором приказа.
1.6. Текст Правил внутреннего распорядка обучающихся вывешивается на видном месте в Колледже.
2. Основные права обучающихся
Обучающиеся Колледжа имеют право:
2.1. на получение образования в соответствии с государственными общеобязательными стандартами образования РК;
… 2.6. на бесплатное пользование в колледже библиотекой, информационными фондами, услугами учебных и других подразделений;
2.7. на возможность участия во всех видах творческих проектов, научно-исследовательских работ, в конференциях, симпозиумах, совещаниях, конкурсах, фестивалях, представление к публикации своих работ, в том числе в изданиях колледжа, заниматься в предметных кружках;
... 2.12. на оформление академического отпуска на основании:
1) заключения врачебно-консультативной комиссии (далее - ВКК) при амбулаторно-поликлинической организации продолжительностью сроком от 6 до 12 месяцев по болезни;
2) решения Централизованной врачебно-консультативной комиссии (далее - ЦВКК) противотуберкулезной организации в случае болезни туберкулезом продолжительностью сроком не более 36 месяцев;
2) повестки о призыве на воинскую службу; 
3) рождения, усыновления или удочерения ребенка до достижения им возраста трех лет; 
... 2.14. в каждой группе приказом директора назначается староста группы из числа наиболее успевающих и дисциплинированных студентов. Староста группы подчиняется непосредственно классному руководителю, заведующему отделением, заместителям директора и выполняет все их устные и письменные указания и доводит до ведома своей группы.
3. Основные обязанности обучающихся
Обучающиеся Колледжа обязаны:
… 3.2. соблюдать Устав Колледжа, правила внутреннего распорядка деятельности обучающихся, выполнять решения Педагогического совета, приказы и распоряжения директора, заместителей директора, регулирующие учебный, творческий, научный процессы, их организацию и проведение;
3.3. овладевать теоретическими знаниями и практическими навыками по избранной специальности, выполнять в установленные сроки все виды заданий, сдавать все экзамены и зачеты в строгом соответствии с учебными планами и программами обучения в установленный срок (экзаменационная сессия);
3.4.посещать учебные занятия, согласно Государственных образовательных
стандартов и выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебным планом и программами, своевременно ликвидировать задолженности;
… 3.6. беречь имущество Колледжа, не допуская его порчи, эффективно использовать оборудование и технику, использовать выделенный ресурс для работы в сети Интернет исключительно в учебных и научно-исследовательских целях, бережно относиться к предметам, выдаваемым в пользование обучающимся, экономно и рационально расходовать энергию, воду и другие ресурсы;
3.7. уважать человеческое достоинство и мнение обучающихся, преподавателей, сотрудников колледжа, терпимо относиться к мнению других лиц, нетерпимо относиться ко всяким антиобщественным проявлениям;
3.8. находясь в учебном корпусе Колледжа, вести себя достойно, воздерживаться от действий, мешающих другим обучающимся выполнять их обязанности, следовать общепринятым нравственным и этическим нормам, заботиться о деловой репутации Колледжа;
… 3.10. находиться в учебных комнатах, коридорах Колледжа и на учебных базах в полной медицинской форме, установленного администрацией колледжа образца – медицинский халат с бейджиком, установленного образца, колпак, при себе иметь студенческий билет. За территорию Колледжа в медицинском халате, колпаке выходить запрещается. Запрещается посещать занятия в джинсах и кроссовках. На уроках физической культуры спортивная форма установленного образца;
3.11. юноши должны носить коротко стриженые волосы, гладко выбриты, девушки - аккуратные прически, волосы собраны;
3.12. при входе в аудиторию преподавателей, представителей администрации приветствовать их, вставая с места;
3.13. во время учебных занятий внимательно слушать объяснения преподавателей и ответы товарищей, не разговаривать, не отвлекаться, выполнять все указания преподавателя. Задавая и отвечая на вопросы, вставать и садиться только с разрешения преподавателя. Входить и выходить во время занятий из аудитории можно только с разрешения преподавателя;
3.14. во время занятий в лабораториях, клиниках, больницах, кабинетах и во время прохождения учебно-производственной практики, пользоваться лишь теми приборами и пособиями, которые указаны руководителем занятий, обращаться с ними бережно и соблюдать правила техники безопасности, фото и видеосъемки на мобильные телефоны запрещены;
3.15. при неявке на занятия по болезни или другим уважительным причинам немедленно ставить в известность об этом заведующего отделением, классного руководителя, старосту группы. Причина пропуска занятий считается неуважительной, если обучающийся не представил оправдывающий документ. В случае болезни студент обязан представить справку, выданную амбулаторным, лечебным учреждением или здравпунктом Колледжа по установленной форме;
… 3.17. при входе в Колледж на вахте предъявлять студенческие билеты;
4. В помещениях Колледжа запрещается
В помещениях Колледжа запрещается:
4.1. громкие разговоры, шум, прослушивание музыки, использование нецензурной лексики, хождение по коридорам во время занятий;
4.2. акты физического насилия или угрозы, дурного обращения и оскорбления друг - друга, кража имущества других, умышленная порча личного имущества других и Колледжа, агрессивное или хулиганское поведение (грубое поведение, крики и т.п.), а также другие противоправные действия. За факты вымогательства, правонарушения, драки студент исключается из числа обучающихся Колледжа;
4.3. курить, сорить, плевать в здании, на территории, во дворе, на крыльце парадного входа учебного корпуса;
4.4. употребление спиртных напитков, употребление средств токсического и наркотического опьянения;
4.5. приносить, передавать или использовать оружие, взрывчатые вещества, газовые баллончики, использовать любые средства и вещества, которые могут привести к взрывам и пожарам;
4.6. применять физическую силу для выяснения отношений, производить любые
действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих;
4.7. употребление семечек, азартные игры;
4.8. во время занятий и внеаудиторных мероприятий иметь включенные мобильные телефоны, носить наушники и жевать жевательную резинку, заряжать мобильные телефоны и другую личную технику от электросети колледжа;
4.9. использовать яркую косметику, носить большое количество украшений, носить длинный и яркий маникюр, пирсинги;
4.10. распространять вредоносное программное обеспечение в локальных сетях колледжа и сети Интернет;
4.11. наносить на стенах, аудиторных столах и в других местах какие-либо надписи и рисунки, расклеивать и вывешивать объявления и иные материалы без разрешения администрации;
4.12. проводить публичные мероприятия политического и религиозного характера с нарушением общественного порядка и регламента их проведения, использовать атрибутику незарегистрированных организаций и пропагандировать идеи, противоречащие законодательству Республики Казахстан.
4.13. бегать по коридорам и лестницам, толкать других обучающихся, бросать друг в друга различные предметы;
4.14. приходить в колледж в шортах, майках, сланцах, спортивной форме, кроме уроков физической культуры и спортивных мероприятий;
4.15. заносить в учебные аудитории верхнюю одежду (пальто, куртки, плащи, головные уборы и др.);
4.16. употреблять во время занятий пищу и напитки;
4.17. прерывать учебные занятия, входить в аудиторию и выходить из нее во время занятий без разрешения преподавателя;
4.18. допускать действий, направленных на возбуждение расовой, национальной, религиозной вражды и розни, на унижение национальной чести и достоинства;
4.19. без разрешения администрации Колледжа выносить различное оборудование, другое имущество Колледжа.
... 8. Ответственность за нарушение учебной дисциплины
8.1. за невыполнение учебных планов, нарушения, предусмотренных Уставом Колледжа обязанностей, Правил внутреннего распорядка могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:
1) замечание;
2) выговор;
3) отчисление из колледжа;
8.2.обучающиеся могут получить дисциплинарное взыскание в случаях:
а) однократного или систематического неисполнения обязательств, предусмотренных настоящими Правилами внутреннего распорядка:
б) использования учебного помещения не по назначению;
в) разрушения или повреждения учебного помещения;
г) хранения, распространения наркотических средств;
д) в иных случаях, предусмотренных законодательством Республики Казахстан;
е) при наличии пропусков учебных занятий без уважительных причин обучающемуся:
· за 36 часов – объявляется предупреждение;
· за 72 часа – объявляется выговор;
· за 108 часов – исключается из Колледжа;

8.3. применение дисциплинарных взысканий оформляется приказом директора Колледжа;
8.4. за халатное отношение к документам (утеря студенческого билета, зачетной книжки и т.п.) к студентам будет применена мера дисциплинарного воздействия. В случае утери документа его дубликат может быть выписан только один раз за весь срок обучения студента в Колледже. Утерянный студенческий билет и зачетную книжку студент восстанавливает за свой счет;
8.5. дисциплинарное взыскание, в том числе отчисление, может быть применено к обучающемуся Колледжа после получения от него объяснения в письменной форме. Отказ обучающегося дать объяснение в письменной форме не препятствует применению к нему меры дисциплинарного взыскания. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена только одна мера дисциплинарного взыскания;
8.6. дисциплинарные взыскания оформляются приказом директора Колледжа. Сведения о применении меры дисциплинарного взыскания заносятся в личное дело обучающегося;
8.7. при применении дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть совершенного проступка, обстоятельства, при которых он совершен, предшествующая учеба и поведение обучающегося;
8.8. не допускается отчисление обучающегося во время их болезни (подтверждённой документально), академического отпуска;
8.9. основания для отчисления лиц, обучающихся в Колледже, в том числе в случае совершения ими противоправных действий, определяются Уставом Колледжа, в соответствии с законом «Об образовании РК». 
Обучающийся может быть отчислен из Колледжа:
- по собственному желанию, в том числе по болезни или в связи с переводом в другое учебное заведение;
- за академическую неуспеваемость (при получении трех и более неудовлетворительных оценок в сессию, при неликвидации академической задолженности в установленные сроки);
- за нарушение условий договора, если обучение производится на основе полного возмещения затрат;
- за грубое или неоднократное нарушение обязанностей, предусмотренных Уставом Колледжа, настоящими Правилами, при этом неоднократным считается нарушение указанных выше правил, если к студенту ранее в течение одного года применялись меры дисциплинарного взыскания или воздействия;
- за совершение преступления, установленного вступившим в законную силу приговором суда, а также за совершение иных противоправных действий, порочащих звание студента Колледжа;
- за употребление наркотических веществ, не вызванное медицинской необходимостью.
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                           «Томирис» медициналық 
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1. Жалпы ережелер
1.1. Аталған Ереже	ҚР Конституциясына, «Білім туралы»  Заңына, «Томирис» медицина колледжінің Жарғысына сәйкес әзірленген және колледж білімалушысының негізгі құқықтары мен міндеттерін, басқа да Колледж қызметі барысында туындаған мәселелерді реттейді. 
Колледж білімалушысы ішкі тәртіп ережелерін орындауға міндетті.
1.2. Осы Ереже Колледжде білімалушылар қызметтерінің ішкі тәртіптерін анықтайтын негізгі нормативті акт болып табылады.
1.3. Білімалушылар (Колледжге директор бұйрығымен оқуға түскендер тұлғалар) оқу жоспарларына және білім беру бағдарламаларында қарастырылған, білім алуға қатысты барлық тапсырмаларды бекітілген уақытта орындауға міндетті.
1.4. Оқу тәртібі Колледж әкімшілігінің тарапынан сендіру, тәрбиелеу, сондай-ақ адал еңбегі мен білімі үшін мадақтау әдістері арқылы оқу міндеттерін сапалы орындау, қалыпты жоғары өндірістік жұмыстар үшін қажетті ұйымдық және экономикалық шарттардың құрылуын қамтамасыз етуі қажет. Тәртіпті бұзғандарға тәртіптік шаралар қолданылады;
1.5. Колледж білімалушыларының ішкі тәртіп ережелері және оларға енгізілетін барлық өзгерістер мен толықтырулар әкімшілік кеңесте Колледждің білім алушылары өкілінің қатысуымен  қабылданады  және директордың бұйрыққа қол қойған сәтінен бастап күшіне енеді. 
1.6.Білімалушылардың қызметінің Ішкі тәртіп ережелерінің мәтіні Колледжде көрнекті жерге ілінеді.
2. Білімалушылардың негізгі құқықтары
Колледж білімалушысы төмендегі құқықтарға ие:
2.1. ҚР мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарттарына сәйкес білім алуға; 
2.2.білім беру гранты бойынша және оқу шығындарын төлеумен білім алуға;
2.3.ғылым, техника және мәдениеттің қазіргі заманға сай даму деңгейіне сәйкес білім алуға; 
2.4.өзінің жетістіктерін, еркін ұжданын, өзінің еркін ойы мен сенімділігін сыйлата білуге; 
2.5.колледждегі кітапхана, ақпараттық қорларды, оқу және басқа да бөлімшелер қызметтерін тегін пайдалануға;
2.6.барлық мәдени жобалар түрлеріне, ғылыми-зерттеу жұмыстарына, конференцияларға, симпозиумдарға, мәжілістерге, байқауларға, фестивальдарға, өз жетістіктерін жариялауға, сондай-ақ колледждегі баспаларға, пәндік үйірмелерге қатысу мүмкіндігін алуға;
2.7.конференцияларға, Колледждің құрылымдық бөлімшелерімен ұйымдастырылатын барлық байқауларға, көркемөнерпаздар үйірмесіне, спорт секцияларының жұмысына, жарыстарға, денсаулық күніне арналған және басқа да іс шараларға қатысуға; 
2.8. оқытылатын пәндер бойынша оқытушылардан кеңес алуға, оқытудың сапасы мен әдістері туралы ойын жеткізуге, оларды жетілдіру жөнінде ұсыныстар білдіруге; 
2.9. сабақ барысындағы ерекше жетістіктері үшін және Колледждегі оқу және қоғамдық жұмыстарға белсенді қатысқаны үшін моральды және материалдық жағынан мадақтауға; 
2.10. Колледж оқытушылары ұсынған факультативты курстарды таңдауға; 
2.11. білім алушыға келесі жағдайларда академиялық демалыс беріледі:
1) сырқаты бойынша ұзақтығы 6 айдан 12 айға дейін амбулаториялық-емханалық ұйым жанындағы дәрігерлік-консультациялық комиссияның (бұдан әрі - ДКК) қорытындысы;
2) ұзақтығы 36 айдан аспайтын туберкулезбен ауырған жағдайда туберкулезге қарсы медициналық ұйымның Орталықтандырылған дәрігерлік-консультациялық комиссияның (бұдан әрі - ОДКК) қорытындысы;
3) әскери қызметке шақыру туралы қағаз негізінде;
4) босанғанда, ұл немесе қыз бала асырап алғанда 3 жасқа толғанға дейін беріледі.
2.12. Колледждегі білімалушылардың өзін-өзі басқару органында сайлауға және сайлануға; 
2.13. жақсы оқитын және тәртіпті білім алушылар қатарынан әр топта директордың бұйрығымен топ старостасы тағайындалады. Топ старостасы тікелей топ жетекшісіне, бөлімше меңгерушісіне, директордың орынбасарына бағынады, және барлық ауызша және жазбаша нұсқауларды орындап, қажетті ақпаратты топты хабардар етеді. 
3. Білімалушылардың негізгі міндеттері:
Колледж білімалушылары міндетті: 
3.1. Қазақстан Республикасының «Білім туралы» заңында бекітілген міндеттерді орындауға;
3.2. Колледж Жарғысын, білімалушылардың ішкі тәртіп ережелерін сақтауға, педагогикалық Кеңес шешімін, директордың, директор орынбасарларының оқу, мәдени, ғылым процестерін реттейтін, олардың ұйымдастырылуы мен өткізілуіне қатысты бұйрықтар мен өкімдерді орындауға;  
3.3. Колледждің барлық формаларындағы білімалушылар таңдаған мамандықтары бойынша теориялық білімді және тәжірибелік дағдыларды білуге, бекітілген мерзімде тапсырмалардың барлық түрлерін орындауға, барлық емтихандар мен сынақтарды бекітілген мерзімде оқу жоспарлары мен оқу бағдарламаларына сәйкес тапсыруға (емтихандық сессия);
3.4. Мемлекеттік білім беру стандарттарына сәйкес, оқу сабақтарына қатысуға және оқу жоспарлары мен бағдарламаларында қарастырылған барлық тапсырмалар түрлерін бекітілген мерзімде орындауға, қарыздарды уақытылы жоюға;
3.5. Колледж директорымен бекітілген осы ережеде қарастырылатын ереже мен нұсқаулықтарға сәйкес еңбекті қорғау, қауіпсіздік техникасы, өндірістік санитария, еңбек гигиенасы және өрт қауіпсіздігінің қорғанысы жөніндегі талаптарды ұстануға; 
3.6. Колледж мүлігін сақтауға, жабдықтар мен техникаларды тиімді пайдалануға, internet желісіндегі жұмыстарға арналған ресурстарды тек оқу және ғылыми-әдістемелік мақсаттарда пайдалануға, білімалушылар пайдаланымына берілген бұйымдарды күтіп ұстауға, энергия, су мен басқа да ресурстарды үнемдеп шығындауға;
3.7. адам жетістіктерін және білім алушылар мен оқытушылардың ойын құрметтеуге, басқа тұлғалар ойына құрметпен қарауға, ал басқа антиқоғамдық көріністерге саналы қарауға; 
3.8. Колледждің оқу корпусында жүрген кезде өзін лайықты ұстауға, басқа білімалушылардың өз міндеттерін орындауға зиян келтіретін істерден аулақ болуға, жалпы адамгершілік және этикалық нормаларды ұстануға, Колледждің іскерлік беделін құрметтеуге-қорғауға;  
3.9. Колледждің оқу ғимараты мекемесінде, оқу және қосалқы бөлмелерді тазалау іс-шараларына қатысуға, тәртіпті және ұйымшыл болуға, Колледждің барлық оқу және басқа да жерлерінде тазалық пен тәртіпті сақтауға, тәртіпті және ұқыпты болуға, Колледжде, көшеде, қоғамдық орындарда және үйде өзін лайықты етіп ұстауға;
3.10. Колледждің оқу бөлмелерінде, дәліздерде және оқу базаларында толық медициналық формаларда Колледж әкімшілігімен бекітілген нұсқаулық бойынша - бейджигі бар медициналық халатпен, калпакпен жүру керек, өзімен әрдайым студенттік билеті болуы керек. Колледждің аймағынан тыс жерлерде халатпен және калпакпен жүруге, сабаққа джинсы шалбармен және кроссовкамен келуге тыйым салынады. Дене тәрбиесінің сабақтарында бекітілген спорт киімдерімен жүру керек;
3.11. ер балалар қысқа қиылған шашпен және таза қырынған болу керек, ал қыз балалардың шаштары ұқыпты жиналып жүруі керек;
3.12. аудиторияларға кірген оқытушылар мен әкімшілік өкілдерін орындарынан тұрып қарсы алуға;
3.13. сабақ барысында оқытушының айтқаны мен оқушылардың жауаптарын тиянақты тыңдауға, сөйлемеуге, басқа істермен шұғылданбауға, оқытушының барлық тапсырмаларын орындауға, сұрақтарды қою немесе оларға жауап беру кезінде оқытушының рұқсатымен орындарынан тұрып отыруға, аудиториялардан сабақ барысында шығу немесе кіру оқытушының рұқсаты арқылы ғана жүзеге асырылады;
3.15. зертханаларда, емханаларда, ауруханаларда, кабинеттерде сабақ өткізу барысында және оқу өндірістік тәжірибеден өту кезінде тек қана сабақ жетекшісі  көрсеткен аспаптарды және құралдарды пайдалануға, оларды ұқыпты ұстауға және қауіпсіздік техникасын сақтауға, ал суретке, ұялы телефондарға суретке және бейне түсірілімге түсіруге тыйым салынады; 
3.15. ауырып қалған жағдайда және басқа да себепсіз сабақтарға келмеген жағдайда топ старостасын, топ жетекшісін немесе бөлім меңгерушісіне хабарласуға. Егер білімалушы себебін айғақтайтын құжатты ұсынбаса, ол себепсіз қалған деп есептеледі. Ауырып қалған жағдайда білім алушы амбулаториялық, емдеу мекемелерінің немесе Колледж медпунктінің бекітілген формадағы анықтамасын ұсынуытиіс;
3.16. топ старостасының міндеттеріне топта тәртіп ұстанымдары, топ білімалушыларының арасында оқулықтардың уақытылы алынып және таратылуы, бөлімше меңгерушісіне қажетті құжаттардың уақытылы тапсырылуы кіреді;
3.17. білімалушылардың  Колледжге кірулері вахтада білімалушының бекітілген үлгідегі студенттік билетін көрсетуі арқылы жүзеге асырылады; 
3.18. білімалушы өзінің академиялық шыншылдығын түсірмей ұстау керек:
а) академиялық жұмыстарды орындау кезінде, аралық және қорытынды аттестация барысында өзіне немесе өзгеге көмектесу мақсатымен ақпараттарды заңсыз алу немесе шпаргалка пайдалану, көшіру;
б) біреулердің жетістіктерімен немесе шешімдерін өз ойының нәтижесі ретінде етіп бастыруға, ұрлап немесе тапсыруға;
в) құжаттарды, мәліметтерді, қолдан жасауға немесе көшіруге (оқу журналдарын, үлгерім кітапшаларын, студенттік билеттерді), сақталған ақпараттардың көшірмелерін жасауға, өзгертуге және басқа түрде қолдануға (сондай-ақ компьютерлік).
4. Колледж ғимаратында тыйым салынады:
4.1. қатты сөйлеуге, шулауға, музыка тыңдауға, дөрекі сөйлеуге, сабақ барысында дәліздерде жүруге;
4.2. дене жарақаттарын келтіруге немесе байбалам салуға, бір-біріне дөрекі сөйлеп балағаттауға, басқалардың мүліктерін ұрлауға, басқаларды және Колледждің жеке мүліктерін әдейі бұзып, агрессиялық немесе құқық бұзушылықтар  жасауға. Құқық бұзушылықтар жасаған, қоқан-лоқы көрсеткен және төбелескен жағдайларда Колледждің білім алушылары қатарынан шығарылады; 
4.3. мекемеде, аймақта, аулада, оқу корпусының кіре берісінде темекі шегуге, түкіруге, қоқыс шашуға;
4.4. спирттік сусындарын, уландыратын немесе есірткілік мастандыратын құралдарды пайдалануға;
4.5. қару-жарақты, атылғыш заттарды, газ балондарын алып келуге, таратуға, жарылысқа немесе өртке әкеліп соғатын құралдармен құрылғыларды пайдалануға;
4.6. қарым-қатынас шешу кезінде күш пайдалануға, қоғамға қауіп төндіретін істер жасауға;
4.7. шемішкелер мен құмарлық ойындар пайдалануға;
4.8. сабақтан және аудиториядан тыс іс-шаралар барысында қосылып тұрған ұялы телефондарды пайдалануға, құлақаспап тағуға және сағыз шайнауға, ұялы телефондарды және басқа да жеке техникаларды Колледждің электр желілерінде зарядтауға;
4.9. жарқын косметиканы пайдаланып, боянуға, сәндік бұйымдарды көп мөлшерлерде тағуға, әртүрлі түсті маникюр жасауға, пирсинг жасатуға;
4.10. Колледждің локальдық желілерінде және интернет желілерінде зиянды бағдарламаны енгізіп, таратуға;
4.11. әкімшіліктің рұқсатынсыз қабырғаларға, аудитория үстелдерінде және басқа да орындарда жарнамалар, суреттер мен жазулар ілуге, қандай-да бір жазу материалдарын жабыстыруға;
4.12. қоғамдық тәртіппен регламентті бұза отырып саяси және рухани сипаттағы іс-шараларды өткізуге, Қазақстан Республикасының заңнамасына қайшы, тіркелмеген ұйымдардың атрибутикаларын пайдалануға және ойларын насихаттауға;
4.13. дәліздер мен сатыларда жүгіруге, басқа білімалушыларды итеруге, бір-біріне неше түрлі заттар лақтыруға. 
4.14. дене тәрбиесі сабағымен спорттық іс-шараларды қоспағанда,  Колледжге шолақ шалбар, майка, сланцы киіп келуге;
4.15. оқу аудиториясына сырт киімдерімен (пальто, күртеше, плащ, бас киімдер және т.б.)кіруге;
4.16. сабақ үстінде тамақ және сусын ішуге;
4.17. сабақ барысын бұзуға, аудиторияға оқытушының рұқсатынсыз кіріп шығуға;
4.18. өшпенділік, ұлттық және діни өшпенділіктерді қоздыруға жолданған іс-қимылдарға, ұлттық абыройды түсіруге;
4.19. Колледж әкімшілігінің рұқсатынсыз Колледждің түрлі құралдары мен басқа да бұйымдарын шығаруға;
5. Студенттік өзін-өзі басқару:
5.1.Студенттік өзін-өзі басқару өз ісінде ҚР заңнамасын, осы Ережені және басқа да нормативтік құқықтық актілерді жетекшілікке алады;
5.2. білімалушылар Колледждің Студенттік өзін-өзі басқару құрамына кіре алады;
5.3. Студенттік өзін-өзі басқару білімалушылардың жалпы сайлауында сайланған тұлғалардан құралған;
5.4. Студенттік өзін-өзі басқару:
· білімалушылар, топ старостасының қызметтерін үйлестіреді;
· білімалушыларды ерікті түрде Колледждегі қоғамдық пайдалы және ғимарат аумағына қатысты аймақтарда жұмыстарды орындау үшін шақырады;
· Колледж әкімшілігіне материалдық құндылықтардың сақталуын бақылауды ұйымдастыруға көмек береді;
· Білімалушылардың мүдделерін қорғайды;
· мәдени-бұқаралық жұмыстар өткізуді ұйымдастырады.
5.5. Студенттік өзін-өзі басқарумен міндетті түрде келісілуі керек:
· білімалушыларға қолданылатын мадақтау және тәртіп жазасын қолдану шаралары;
· Колледждегі сабақтан тыс іс-шаралар жоспары;
· Колледждің нормативтік актілерінде тікелей көрсетілген,басқа да мәселелерді.
Колледж Әкімшілігі Студенттік өзін-өзі басқару мүшелерін табысты жұмыстары үшін моральды және материалды мадақтауғашаралар қолданады.
6.Оқу тәртібі, оқу уақыты және оны пайдалану
6.1. оқу жылы 1- қыркүйектен басталады. Екі семестрден тұрады және берілген білім беру-кәсіби бағдарлама бойынша оқу жоспарына сәйкес аяқталады;
6.2. Колледждегі оқу процессі оқу жоспарына және сабақ кестесіне сәйкес (дүйсенбіден сенбіге дейін) аптасына алты күн бойы жүзеге асырылады.Демалыс немесе мейрам күндеріндегі оқу Қазақстан Республикасының заңнамасына сәйкес кейбір жағдайларда ғана болады;
6.3. сабақ кестесін директор бекітеді және ол белгіленген орынға ілінеді;
6.4. сабақ басталғаннан кейін, барлық оқу бөлмелерінде және тиесілі бөлмелерде, сабақ жүруіне қажетті, тыныштық пен тәртіп қамтылуы тиіс. Сабақ барысында аудиторияға кіруге және одан шығуға, сабақты үзуге тыйым салынады;
6.5. сабақ басталғаннан кейін аудиториялардан білімалушылардың шығып-кірулері оқытушының рұқсатымен ғана жасалады, 
6.6. әрбір академиялық топта белгіленген формада білімалушылардың үлгерімін есепке алу журналы жүргізіледі, мұнда күн сайын оқытушы сабаққа қатысушылар мен келмегендерді белгілейді;
6.7. қатыспаған сабақтарды білімалушы,директормен бекітілген, кестеге сәйкес өтейді. Қатыспаған сабақтарды білімалушы кезекші оқытушымен сабақтан тыс уақытта өтейді;




7.Оқудағы жетістіктері үшін марапаттау
7.1. оқудағы және Колледждің қоғамдық, мәдени және ғылыми өміріне белсене қатысқаны үшін білімалушыларға төмендегі моральды және материалды мадақтау формалары орнатылады:
а) алғыс жариялау;
б) колледждің құрмет граммотасымен марапаттау;
в) басқа да мадақтау шаралары;
Марапаттау Колледж директорының бұйрығымен жарияланады, ұжымға  мәліметтенеді және білімалушының  жеке ісінде сақталады;
8.Оқу тәртібін бұзғаны үшін қойылатын жауапкершілік
8.1. Колледж Жарғысында, Ішкі тәртіп ережелерінде көрсетілген міндеттерді, оқу жоспарларын орындамағаны, бұзғаны үшін төмендегі тәртіптік  шаралар қолданады:
1) ескерту;
2) сөгіс;
3) колледжден шығару;
8.2. білімалушыларға тәртіптік шаралар төмендегі жағдайларда қолданылады:
а) осы ішкі тәртіп ережелерінде көрсетілген міндеттерді бір рет немесе жүйелі орындамаған кезде;
б) оқу бөлмесін орынсыз пайдаланғаны үшін;
в) оқу орнына зиян келтіргені үшін;
г) есірткі заттарды сақтаған, таратқан жағдайда;
д) Қазақстан  Республикасының  заңнамаларында көрсетілген басқа да жағдайларда;
е) білімалушы ешбір себепсіз сабақтарға қатыспағаны үшін:
· 36 сағатқа – ескерту жарияланады;
· 72 сағатқа – сөгіс жарияланады;
· 108 сағатқа – колледжден шығарылады.
8.3.тәртіптік  шараларды  қолдану  Колледж директорының бұйрығымен рәсімделеді;
8.4. құжаттарға суық қарағандары үшін (студенттік билетті, сынақ кітапшасын және т.б. жоғалтқаны үшін) білімалушыға тәртіптік жаза қолданылады. Құжатты жоғалтқан жағдайда оның көшірмесі білім алушының Колледждегі оқу мерзіміне бір рет беріледі.Жоғалған студенттік билетті және сынақ кітапшасын білімалушы өз қаражатынан қалпына келтіреді;
8.5. тәртіптік жаза, сонымен қатар оқудан шығарылу, Колледж білімалушысы одан жазбаша түрінде түсініктеме алған жағдайда ғана қолданылуы мүмкін. Білім алушының жазбаша түрде түсініктеме бермегені оған тәртіптік жаза шараларының қолданылуына кедергі болмайды. Әрбір тәртіпсіздікке тек бір ғана тәртіптік жаза шарасы қолданылады;
8.6.тәртіптік шараны колледж  директоры  рәсімдейді. Әрбір тәртіптік жаза шарасы жөніндегі мәлімдеме білім алушының жеке ісіне енгізіледі.
8.7.тәртіптік жаза қолданылған кезде жасалған тәртіпсіздік пен жағдайдың ауыртпалығы  есепке алынады.
8.8. білімалушыларды ауырған жағдайында (құжатпен расталған кезде), академиялық демалысы кезінде оқудан шығаруға жол берілмейді;
8.9.колледж білімалушыларын олардың құқыққа қайшы іс-әрекеттер жасаған кездерінде оқудан шығару, ҚР «Білім туралы» заңына сәйкес, Колледж  Жарғысымен анықталады:
Білімалушы колледжден төмендегі жағдайларда оқудан шығарылады:
- өз еркімен, соның ішінде денсаулық жағдайы бойынша және басқа оқу орнына ауыстырылған кезде;
- академиялық үлгермеушілігі үшін сессия кезінде үш немесе одан да көп қанағаттанарлықсыз бағалар алған кезде, белгіленген уақыт ішінде академиялық қарызын өтемесе);
- оқытуға жұмсалатын шығындарды қайтарумен білім беру қызметін көрсету келісімшартының шарттарын бұзған жағдайда;
- Колледж Жарғысында және осы Ережеде көрсетілген міндеттерді өрескел немесе бірнеше рет бұзғаны үшін, егер білім алушы жыл көлемінде тәртіптік шараға тартылса; 
-сот үкімімен заңды күшіне енген қылмыстар жасаса, сондай-ақ Колледж білімалушысы атағын даттайтын басқа да құқыққа қайшы іс-әрекеттер жасаса;
-медициналық қажеттілікке жатпайтын, есірткілік заттар қолданған болса.
9. Қорытынды ережелер
9.1. Колледждегі білім алушылардың әрекетіне байланысты, қосымша шарттар Колледждің ішкі актілерімен қарастырылуы мүмкін.
9.2. Осы Ережеге өзгерістер мен толықтырулар Колледж директорының бұйрығымен енгізіледі.
9.3. Осы Ереже шарттарына қатысты Қазақстан Республикасы заңнамасының өзгеруі жағдайында, Ережеге түзетулер енгізілуі тиіс.
9.4. ереже қол қойылған күннен бастап күшіне енеді. Ереженің мерзімі шексіз / сәйкесті өзгертулер мен түзетулер енгізгенге дейін немесе жаңа Ережені қабылдағанға дейін. 
9.5. Колледждің білімалушылары Ішкі тәртіп ережесін орындауға міндетті.  



































